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PROGRESSUS

Sin duda, estamos frente a desafíos que no 
solo definirán una era, sino que también trans-
formarán nuestra manera de pensar y actuar. 
En este escenario, las generaciones de hoy y 
mañana tienen la misión de trazar diagnósticos 
disruptivos, diseñar enfoques audaces y efec-
tivos, y construir liderazgos que inspiren un 
cambio real. 

Desde esta perspectiva, la sostenibilidad y la 
innovación se convierten en pilares esenciales 
para construir un futuro viable. La búsqueda de 
soluciones sostenibles responde a la necesidad 
de preservar las instituciones y nuestra forma 
de vida a largo plazo. A su vez, la innovación 
nos permite transformar los desafíos en opor-
tunidades, redefiniendo modelos de negocio, 
estrategias organizacionales y el papel mismo 
de la empresa en la sociedad.

En esta revolución de ideas, la investigación 
académica y el compromiso de las instituciones 
educativas, serán el motor que impulse la inno-
vación y la adaptación al nuevo contexto global.

Por su parte, nuestro país enfrenta sus propios 
desafíos al crear el futuro. Frente a nosotros te-
nemos el deber de construir y mantener insti-
tuciones sólidas y confiables para los mexicanos 
del mañana. También, urge buscar soluciones 

UN PANORAMA INSÓLITO

creativas a problemas endémicos como la con-
taminación, corrupción sistémica, pobreza y 
desigualdad, e inseguridad. 

Todo esto hace indispensable contar con lí-
deres auténticos, capaces de destacar por su 
competencia, conocimiento y solidez en el jui-
cio. Más allá de esas cualidades, su verdadero 
impacto radica en la habilidad de inspirar una 
visión optimista del futuro, renovando la es-
peranza en un entorno donde con frecuencia 
parece que las respuestas son inalcanzables.

Con este horizonte frente a nosotros, la mi-
sión de IPADE Business School tiene un lla-
mado crucial e ineludible. Hoy, formar líderes 
con visión global, responsabilidad social y 
sentido cristiano, capaces de transformar a las 
organizaciones y la sociedad, se vuelve absolu-
tamente indispensable.

Desde 1967, IPADE Business School se 
distingue por asumir un rol proactivo en la 
formación de agentes de cambio y por promo-
ver una visión ética, humanista y de respon-
sabilidad social que impulse el desarrollo de 
la sociedad. Hoy, frente a este nuevo cambio 
de época, nuestra escuela de negocios será un 
motor clave y positivo para construir un mejor 
futuro para México.

La misión de IPADE Business School 
tiene un llamado crucial e ineludible: 

formar líderes con visión global, 
responsabilidad social y sentido 

cristiano capaces de transformar a las 
organizaciones y a la sociedad.

Continuar formando

LÍDERES
que construyan un

MÉXICO
mejor

Estamos viviendo un momento de transformación histórica sin precedentes. El futuro que 

nos espera es radicalmente distinto a todo lo que la humanidad ha conocido y los retos 

que plantea esta nueva era son tan diversos como inquietantes: los límites planetarios en 

materia ambiental; la emergencia de la inteligencia artificial y sus impactos; las complejas 

dinámicas en materia política, económica y social.



EL PROPÓSITO DE IPADE BUSINESS SCHOOL

Los retos que enfrenta hoy en día el empresariado son complejos: el avance de la 

tecnología en los negocios; atraer, desarrollar y retener al mejor talento; hacer empresa 

con nuevas realidades e incertidumbre; entender el papel de la empresa en la realidad 

mexicana, entre otros desafíos.
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Para hacerles frente es necesario tener pre-
sente la misión del empresario. Su labor va más 
allá de solo generar riqueza, está llamado a ser 
un agente de cambio capaz de transformar ins-
tituciones, inspirar personas y construir una 
visión esperanzadora del futuro. 

La sostenibilidad y la innovación son esencia-
les para dar sentido y dirección a este impacto. 
La adopción de modelos de negocio sostenibles 
garantiza la viabilidad de las empresas a largo 
plazo y responde a los retos del mundo con-
temporáneo. Asimismo, la innovación permite 
a los empresarios anticiparse a las tendencias, 

desarrollar soluciones disruptivas y generar va-
lor de manera responsable. 

IPADE Business School es una plataforma 
para la iniciativa empresarial en México. Desde 
su fundación hace más de medio siglo, ha de-
mostrado ser un faro que guía a los empresarios 
en momentos de incertidumbre. Ha figurado 
en rankings internacionales como una institu-
ción de excelencia y se ha consolidado como un 
lugar de encuentro y diálogo abierto, donde los 
líderes empresariales pueden reflexionar juntos 
sobre sus empresas, los desafíos del país y su 
propio desarrollo humano. 

Desde su fundación hace más de 
medio siglo, IPADE ha demostrado ser 
un faro que guía a los empresarios en 

momentos de incertidumbre.
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Las

DECISIONES
presentes marcarán el

DESTINO
de las próximas generaciones

Este diálogo ha permitido que cerca de 50,000 egresados transformen 
sus organizaciones y contribuyan al tejido empresarial y social de México. Según 
el Estudio de Impacto elaborado por el profesor Marc Epstein en el marco del 
50 Aniversario de IPADE, los directivos formados en esta escuela no solo son 
mejores líderes, sino también mejores personas, capaces de generar un efecto 
multiplicador en sus empresas, familias y en la sociedad. 

El liderazgo que desarrollan los participantes de IPADE les permite aportar 
soluciones innovadoras a problemas complejos; inspirar y guiar a otros en tiem-
pos de incertidumbre; transformar organizaciones y, por extensión, a la sociedad 
en conjunto. Este liderazgo transformador es exactamente lo que México nece-
sita para construir un futuro lleno de esperanza.



HERRAMIENTAS

IPADE tiene la vocación de ser un aliado estratégico para los empre-
sarios y se compromete a formar líderes visionarios, éticos y con un 
profundo sentido de responsabilidad social, preparados para afrontar 
con éxito los desafíos de esta nueva era. No obstante, para asegurar que 
cuente con los recursos necesarios para materializar su misión, hará falta:

para
alcanzar

NUESTRA
misión
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En este momento crucial de la historia, las decisiones presentes 

marcarán el destino de las próximas generaciones.

1»	 Generar mecanismos de sostenibilidad institucional. En un con-
texto de profundas transiciones, las instituciones necesitan enfoques 
innovadores para asegurar su continuidad y relevancia. Esto implica el 
diseño e implementación de mecanismos que garanticen su estabilidad 
financiera y la adaptabilidad organizacional frente a los cambios.

2»	 Invertir en la generación de innovación. Apostar por la creatividad y 
la innovación es clave para hacer frente a un entorno cada vez más com-
plejo. Se necesita destinar recursos a investigación, tecnología y talento, 
para crear un espacio que estimule ideas.

3»	 Contar con un Claustro de profesores del más alto nivel. Punto clave 
para ofrecer una formación de excelencia y de clase mundial. El Claustro 
de IPADE aporta conocimientos y experiencia práctica, lo cual garantiza 
que nuestros participantes adquieran una visión vanguardista sobre el 
quehacer empresarial.

4»	 Poseer recursos para formar más y mejores líderes. Para tener un 
impacto de mayor escala, hace falta invertir en programas de desarrollo 
integral y acceso a tecnología. Así, nuestros participantes desarrollarán 
las habilidades y el pensamiento crítico necesarios para afrontar desafíos 
globales y liderar verdaderas transformaciones.

Implementar estrategias que fortalezcan la estructura organizacional 
de IPADE Business School permitirá a la institución jugar un papel 
clave en el desarrollo de la comunidad empresarial del país, contribu-
yendo a la creación de empresas más fuertes y responsables que, a su vez, 
generen un impacto positivo en nuestra sociedad.

IPADE tiene la vocación de ser 
un aliado estratégico para los 

empresarios y se compromete a 
formar líderes visionarios y éticos.



FONDO PATRIMONIAL

para
metas

ALTAS
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Avance, crecimiento, desarrollo, sostenibilidad e innovación, son conceptos 

profundamente alineados al vocablo latino progressus, mismos que se reflejan en la 

misión fundacional de IPADE.

Por ello, la escuela de negocios propone la 
campaña financiera Progressus, una iniciativa 
sin precedentes destinada a la creación de un 
fondo patrimonial que garantice la sostenibili-
dad e innovación en IPADE.

Este esfuerzo busca asegurar la formación 
de líderes que construyan mejores empresas y 
contribuyan al desarrollo del país. Progressus 
es, además, un llamado a empresarios, ciudada-
nos y miembros de la comunidad IPADE a su-
marse a esta misión, fortaleciendo el ecosistema 

empresarial y generando un impacto positivo en 
la sociedad.

La campaña Progressus busca continuidad 
y permanecer en el tiempo. El objetivo inicial 
son 300 millones de pesos, al que posterior-
mente se añadirán otras etapas para sumar 2,500 
millones de pesos que compongan el total del 
fondo patrimonial. 

Los montos y plazos de la campaña se propo-
nen de la siguiente manera:

La campaña será llevada por un Patronato, cu-
yos miembros tendrán un nombramiento por 
dos años, renovables.  

En un México que necesita referentes sóli-
dos, los líderes formados en IPADE gestionan 
negocios y construyen futuro. Porque la espe-
ranza no es una idea abstracta, sino una fuerza 
tangible que se manifiesta en cada decisión que 
prioriza el bien común, en cada empresa que 

apuesta por el desarrollo sostenible y en cada 
iniciativa que genera oportunidades para las si-
guientes generaciones.

El progressus real es impacto colectivo. Es la 
certeza de que cada acción, cada innovación y 
cada esfuerzo responsable son semillas de un 
futuro mejor, donde la esperanza no es solo un 
anhelo, sino una realidad construida con lide-
razgo, visión y compromiso. 

  I 	 300 millones de pesos en cinco años

 II 	 500 millones de pesos en cuatro años

III 	 700 millones de pesos en cuatro años

IV 	 500 millones de pesos en tres años

 V 	 500 millones de pesos en tres años

En un México que necesita 
referentes sólidos, los líderes 
formados en IPADE gestionan 
negocios y construyen futuro.



Más información: 
progressus@ipade.mx


